Més da prevencao ao suicidio

Material exclusivo para RH
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A campanha Setembro Amarelo tem o objetivo de sensibilizar a populacao acerca da prevencao do
suicidio. Durante esta apresentacao, iremos entender as metas da campanha e descobrir formas de
oferecer suporte.




SREVENCAO E O MELHOR TRATAMENTO

I O QUE E O SETEMBRO AMARELO?

O Setembro Amarelo € uma iniciativa voltada para a prevencao do suicidio, com a finalidade de educar
e engajar a sociedade na importancia das medidas preventivas.

I POR QUE PREVENIR E IMPORTANTE?

No Brasil, mais de 28 pessoas cometem suicidio diariamente. O suicidio € uma questao de saude
publica que pode ser evitada com medidas adequadas.

I COMO PREVENIR?

A prevencao envolve aumentar a conscientizacao, quebrar tabus e buscar apoio profissional. Quanto

mMais discutirmaos o tema, mais vidas conseguiremaos salvar.
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SINAIS DE ALERTA

PREPARATIVOS

MORTE SUICIDIO
COMPORTAMENTO

Comentarios sobre querer Acio como distribuir
morrer, prestar atencao em pertences pessoais, Como passar de um estado
frases como “nao aguento organizar assuntos de euforia para tristeza
mais”, “se eu nao estivesse financeiros ou escrever profunda, ou mudancas de
aqui seria melhor”, “a vida uma carta de despedida, comportamento, como a
nao vale a pena” que pode indicar que a pessoa retirada social.
devem ser levadas a serio. estd planejando ativamente

cometer suicidio. PAROME
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COLABORADOR COM DEPRESSAQO?

ADAPTE AS DEMANDAS E OFERECA ENCAMINHE PARA RECURSOS
FLEXIBILIDADE PROFISSIONAIS
Considere ajustar a carga de trabalho e Sugira que o colaborador busque ajuda de
oferecer flexibilidade nos horarios para ajudar profissionais como psicélogos ou psiquiatras.
o colaborador a gerenciar melhor suas Ofereca informacdes sobre servicos de apoio
responsabilidades enquanto busca disponiveis ou servicos de saude mental da

tratamento. empresa.

OUCA COM EMPATIAE SEM PROMOVA UM AMBIENTE DE
JULGAMENTOS TRABALHO DE APOIO

Incentive um ambiente de trabalho que valorize
Ofereca um espaco seguro para que o
a saude mental, promovendo a abertura sobre o
colaborador possa se expressar sem medo de
, tema e oferecendo treinamentos para a equipe
ser julgado.
sobre como apoiar colegas com tais problemas.




QUEM PODE AJUDAR

-

PSICOLOGOS E PSIQUIATRAS AMIGOS E FAMILIARES

TERAPIA EM GRUPO
Especialistas capacitados para N . s :
. g ) Reunides em grupo facilitam a Uma solida rede de amigos e
apoiar pessoas com depressao e . - : .
P P , p troca de experiéncias e familiares pode impedir que
pensamentos suicidas. oferecem suporte emocional alguém se sinta sozinho e isolado
reciproco. durante momentos dificeis.
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POR QUE O DEVE SE

MAIOR COM

PRODUTIVIDADE OS COLABORADORES PREVENTIVO

Funcionarios com problemas O RH é um setor que interage Ao investir na promocao da
de saude mental diretamente com os saude mental, o RH pode

frequentemente apresentam funcionarios, compreendendo prevenir problemas mais

menor produtividade, melhor suas necessidades. graves entre os funcionarios.

Indicando que a empresa

deve implementar politicas de W‘l‘J‘/\A

prevencao, PAROMeEC
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Os funcionarios desejam saber que a empresa valoriza seu bem-estar e também anseiam por oportunidades de compartilhar

suas opinides. E essencial que eles se sintam a vontade para oferecer feedback honesto e expressar seus sentimentos

A tecnologia desempenha um

verdadeiros.

Os funcionarios estao dando
cada vez mais importancia a sua
saude mental, portanto, invista
em recursos que ajudem a reter

os talentos.

papel crucial na atracao de jovens
talentos que buscam ambientes
corporativos inovadores e atentos

a0 seu bem-estar mental.

PAROMeEd
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Utilize graficos e dados historicos
para monitorar a saude mental

dos funcionarios da empresa.



ACOES DE ENDOMARKETING PAROme

I AVALIACAO PSICOLOGICA CULTURA ORGANIZACIONAL I

Realize avaliacdes psicoldgicas para identificar problemas de Encoraje a participacao ativa das equipes, promova a
saude mental e oferecer suporte, podendo ser feitas no interacao entre os colaboradores e instigue uma cultura de
ambiente de trabalho, conforme regulamentacdes legais. As feedback construtivo para auxiliar na gestao de conflitos.

avaliacbes devem ser realizadas apenas por psicologos
registrados no CRP (Conselho Regional de Psicologia) e com a
certificacao atualizada.

I PALESTRAS DE CONSCIENTIZACAO OUVIDORIA INTERNA I

Conscientizacao dos colaboradores sobre a importancia da A introducao de um canal de comunicagcao interno tem
prevencao do suicidio e como ajudar pessoas em risco de como proposito receber perguntas, elogios, queixas e
tirarem a propria vida. denuncias relacionadas ao ambiente de trabalho.

I ATIVIDADES FISICAS EM GRUPO PROGRAMA DE BEM-ESTAR I

Um programa de bem-estar no local de trabalho esta
associado ao cuidado com a saude mental, fisica, financeira e
social.

Realizacao de atividades fisicas em grupo que ajudam a
reduzir o estresse e os sintomas da depressao.



UNIDOS PELA

E crucial prestar atencdo continua ao estado emocional dos colegas de trabalho. Adotar estratégias preventivas
é vital para fomentar um ambiente positivo e promover o bem-estar geral dos colaboradores.

AeE
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COMO A PAROMED PODE AJUDAR?

Neste Setembro Amarelo, a Paromed estd comprometida em ajudar sua empresa a promover saude mental.
Para isso disponibilizaremos palestras especializadas sobre a prevencao ao suicidio e bem-estar emocional,

projetadas para fortalecer o ambiente de trabalho e apoiar seus colaboradores.

Essas palestras estarao disponiveis exclusivamente durante o més de Setembro.

Juntos, podemos promover um ambiente mais saudavel e acolhedor para todos.

Peca seu orcamento e faca a diferenca!

PAROMeEd
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PARO
A PAROMED ESTA ONDE VOCE PRECISA

\. (11)5083-8080

WWw.paromed.com.br

2

6.9 @paromed.assessoria

9 Sao Paulo — SP. Prox. ao Metro Paraiso
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